
CORSO DI F
D. Lgs. 81/2008, art. 2, comma 

ATTESTATO DI FREQUEN

Formazione obbligatoria specifica,

Nata a Messina (ME)  il 

 
ha partecipato in qualità di “LAVORATORE PREPOSTO

positivo nei test di verifica finale di apprendimento

postazione divulgativa presso il plesso scolastico “

Il lavoratore abilitato è soggetto ad aggiornamento 

 

Messina, 28 Giugno 2021                                                                                                  
 
   Responsabile del progetto formativo                       
          Ing. Daniele DONATO ORIOLES                                       
 
 

 
Il corso è stato effettuato da docenti qualificati secondo i criteri del Decreto Interministeriale del 6 marzo 2013 e ss.mm.i

 
ORGANIZZAZIONE DEL CORSO

Istituto Comprensivo Statale “
Via della Zecca –  Messina 

 
CORSO DI FORMAZIONE PER PREPOSTI 

comma 1, lettera e - Accordo Stato Regioni n. 221 del 21.12.2011

 

ATTESTATO DI FREQUENZA 
 

specifica, aggiuntiva alla formazione per “Lavoratori”, art. 37 D. Lgs n. 81/08
 

Visti gli atti d’ufficio si attesta che    
LIOTTA   Francesca 

  
 03/08/1977, Cod. Fisc. LTTFNC77M43F158Q - INSEGNANTE

PREPOSTO“ al corso di formazione (8 ore di formazione 

apprendimento - Il corso si è svolto nei giorni  25 e 28 Giugno 20

il plesso scolastico “Centrale” afferente all’I.C. “S. FRANCESCO DI PAOLA”  -

Il lavoratore abilitato è soggetto ad aggiornamento quinquennale obbligatorio della durata di 

                                                                                                  Numero

                                                                                 Organizzatrice del corso

                                                                                                    D.S. Prof.ssa 

Il corso è stato effettuato da docenti qualificati secondo i criteri del Decreto Interministeriale del 6 marzo 2013 e ss.mm.ii. 

ORGANIZZAZIONE DEL CORSO 

Istituto Comprensivo Statale “GRAVITELLI” Messina 
Messina – Tel. 090.713520 – meic869006@istruzione.it 

 

 
del 21.12.2011 

aggiuntiva alla formazione per “Lavoratori”, art. 37 D. Lgs n. 81/08 

INSEGNANTE 

formazione particolare aggiuntiva) con esito 

2021 in modalità e-Learning con 

- Messina 

della durata di 6 ore 

Numero. rep. ME_2021_17/PREP                                                                                   

Organizzatrice del corso 
D.S. Prof.ssa Domizia ARRIGO                                         



 

CORSO DI FORMAZIONE 

Contenuti a norma dell’

Allegato A), punto 
 
 
 

Contenuti Modulo 

Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: 

compiti, obblighi, responsabilità 

Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema 

prevenzione 

Definizione ed individuazione dei fattori di rischio

Incidenti ed infortuni mancati 

 
 
 

 
ORGANIZZAZIONE DEL CORSO

Istituto Comprensivo Statale “
Via della Zecca –  Messina 

CORSO DI FORMAZIONE PER LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

PER LA FIGURA DI “PREPOSTO” 
Contenuti a norma dell’Accordo Stato Regioni n. 221 del 21.12.2011

Allegato A), punto  5 (specifici del luogo di lavoro) 

Contenuti Modulo di formazione specifica per PREPOSTI

di prevenzione aziendale: Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in 

particolare neoassunti, somministrati e stranieri;

Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema Valutazione dei rischi dell'azienda, con particolare riferimento al 

contesto in cui il preposto opera 

Definizione ed individuazione dei fattori di rischio 
Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di 

prevenzione e protezione 

Modalità di esercizio della funzione di controllo dell'osservanza 

da parte dei lavoratori delle disposizioni di legge e aziendali in 

materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di 

protezione collettivi ed individuali messi a loro disposizione

ORGANIZZAZIONE DEL CORSO 

Istituto Comprensivo Statale “GRAVITELLI” Messina 
Messina – Tel. 090.713520 – meic869006@istruzione.it 

 

LAVORO 

Accordo Stato Regioni n. 221 del 21.12.2011,  

PREPOSTI -  8 h 

Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in 

particolare neoassunti, somministrati e stranieri; 

Valutazione dei rischi dell'azienda, con particolare riferimento al 

Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di 

Modalità di esercizio della funzione di controllo dell'osservanza 

da parte dei lavoratori delle disposizioni di legge e aziendali in 

materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di 

messi a loro disposizione 


